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Аннотация 

 

Данная работа поможет педагогическим работникам, впервые сталкивающимся с обучением 

лиц с инвалидностью и ОВЗ, поможет понять, что значит инвалид или человек с ОВЗ, почему 

им надо создавать и что значит создать специальные условия, а также разобраться, как 

организовать практическую подготовку обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. Полученная педагогами информация станет основой для поэтапного создания 

условий практической подготовки лиц из числа инвалидов и ОВЗ. 
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Глоссарий 

 

Абилитация – Система и процесс формирования отсутствовавших ранее у инвалидов 

способностей к бытовой, общественной, профессиональной и иной деятельности. 

Адаптационная дисциплина — это элемент адаптированной образовательной 

программы среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную 

коррекцию учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья – согласно профессиональному стандарту 

требования к образованию специалиста, претендующего на должность ассистента: среднее 

общее образование и краткосрочное обучение или инструктаж на рабочем месте или 

Профессиональное обучение - программы профессиональной подготовки по профессии 

рабочих, служащих 

Обучающийся с ОВЗ – физическое лицо, имеющее недостатки в психическом и (или) 

психологическом развитии, подтвержденные Психолого-медико-педагогической комиссией 

(ПМПК) и препятствующие получению образования без создания специальных условий. 

Инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций 

организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к 

ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты.  

Инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей. 

Индивидуальная программа реабилитации и абилитации (ИПРА) инвалида – 

разработанный на основе решения Государственной службы медико-социальной экспертизы 

комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в себя 

отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, 

профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на восстановление, 

компенсацию нарушенных или утраченных функций организма, восстановление, компенсацию 

способностей инвалида к выполнению определенных видов деятельности. 

Специальные условия для получения образования – условия обучения, воспитания и 

развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных 

занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья. 
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Понятие «инклюзивное образование» (от франц. inclusif – включающий в себя) в нашей 

стране вошло в обиход в конце 90-х годов. В Федеральном Законе № 273 – ФЗ от 29.12.2012 

года «Об образовании в Российской Федерации» (статья 2) инклюзивное образование 

обозначено как обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учётом 

разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.  

Практика инклюзии стала возможной благодаря распространению в обществе идей 

и принципов нормализации. Концепция нормализации была сформулирована в Европе в 1960-х 

годах, согласно ее идеям, каждый человек ценен, независимо от того, какой он и каких успехов 

может достигнуть; все люди имеют право на достойное человеческое существование; общество 

должно создать такие возможности для всех. Инклюзивное образование является средством 

реализации концепции нормализации. Идеи инклюзии соответствуют задачам Национальной 

доктрины образования до 2025 года, где указана необходимость обеспечения доступности 

образования для всех категорий детей, включение специализированной коррекционно – 

педагогической помощи детям с особыми образовательными потребностями.  

 

Нормативно-правовая база инклюзивного образования в Российской 
Федерации 

 

Основным нормативным документом, обязывающим учитывать особенности 

ограничений по состоянию здоровья при получении образования, является ФЗ от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

В закрепленных в части 1 статьи 3 Закона об образовании принципах государственной 

политики и правового регулирования отношений в сфере образования к их числу отнесены: 

− обеспечение права каждого человека на образование; 

− недопустимость дискриминации в сфере образования; 

− обеспечение права на образование в течение всей жизни в соответствии 

с потребностями личности; 

− адаптивность системы образования к уровню подготовки, особенностям развития, 

способностям и интересам человека. 

Статус «Обучающийся с ОВЗ» – определяется в соответствии со статьей 2 Федерального 

закона № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года «Об образовании в Российской Федерации» 

и распространяется только на обучающихся в образовательных организациях в возрасте 

до 18 лет (или до окончания срока получения образования). Может быть из числа детей - 

инвалидов, а также людей без инвалидности. 

Люди с инвалидностью – статус определяется в соответствии со статьей 1 

Федерального закона № 181-ФЗ от 24 ноября 1995 года «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации». В зависимости от степени расстройства функций организма лицам, 

признанным инвалидами, устанавливается группа инвалидности, а лицам в возрасте до 18 лет 

устанавливается категория «ребенок-инвалид». 

−  
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В части 8 статьи 79 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» установлено, 

что профессиональное образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов осуществляются на основе образовательных программ, адаптированных 

при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

В части 8.1. статьи 79 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» - лица, признанные 

инвалидами I, II или III группы после получения среднего профессионального образования или 

высшего образования, вправе повторно получить профессиональное образование 

соответствующего уровня по другой профессии, специальности или направлению подготовки 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов в порядке, установленном настоящим Федеральным законом 

для лиц, получающих профессиональное образование соответствующего уровня впервые. 

Закон об образовании регулирует особенности организации получения образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. Частью 10 статьи 79 Закона 

об образовании установлена обязательность создания профессиональными образовательными 

организациями специальных условий для получения образования обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья.  

Под специальными условиями при организации практической подготовки на базе 

образовательных организаций, понимается: 

➢ использование специальных образовательных программ и методов обучения 

и воспитания; 

➢ специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов; 

➢ специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования; 

➢ предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь; 

➢ проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий; 

➢ обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, 

Обучающийся с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ)

Основание для присвоения статуса –
заключение Психолого-медико-
педагогической комиссии (ПМПК).

Обучающийся - инвалид

Основание присвоения статуса – справка 
Медико-социальной экспертизы и 
индивидуальная программа 
реабилитации или абилитации (ИПРА)
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➢ другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

 

 
Создание специальных условий должно охватывать все элементы и стадии получения 

образования: 

− прием на образовательную программу; 

− собственно образовательный процесс; 

− практики и промежуточная аттестация; 

− прохождение итоговых экзаменов.  

В соответствии с п. 14 приказа Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 

390 от 05.08.2020, практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

Особые образовательные потребности и возможности, обучающихся 
с разными видами нозологий 

Обучающиеся с нарушением зрения 
Среди обучающихся с нарушением зрения выделяют следующие группы: 

1. Слепые; 

2. Слабовидящие; 

3. Ослепшие. 

При реализации адаптированных основных профессиональных программ, программ 

профессионального обучения необходимо учитывать особенности зрительного восприятия 

и другие особенности здоровья студентов. 

Объем зрительной нагрузки определяется исходя из офтальмологических требований, 

а также с учетом офтальмо-гигиенических требований, отраженных в СанПиН. 

Специальные условия

Специальные 
учебники, 
учебные 
пособия, 

обучающие и 
контрольные 
материалы

Специальные 
образовательн
ые программы 

и методы 
обучения и 
воспитания

Специальные 
технические 

средства 
обучения

Предоставлени
е услуг 

ассистента 
(помощника)

Проведение 
коррекционных 

занятий

Дополнительно
е время на 

выполнение 
заданий и 

перерывы для 
принятия 
лекарств
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Организация рабочего места студента 

Для слепых и слабовидящих обучающихся парты (столы), независимо от их размера, 

устанавливаются ближе к преподавателю и классной доске. 

В помещениях для обучающихся с нарушениями зрения окраска дверей и дверных 

наличников, выступающих частей зданий, границ ступеней, мебели и оборудования должна 

контрастировать с окраской стен и иметь матовую поверхность. 

Для обучающихся с нарушениями зрения учебные помещения и читальные залы 

оборудуются комбинированной системой общего искусственного и местного освещения. 

Суммарный уровень освещенности от общего и местного освещения должен составлять: для 

обучающихся с высокой степенью осложненной близорукости и высокой степени 

дальнозоркостью — 1000 лк; для обучающихся с поражением сетчатки и зрительного нерва (без 

светобоязни) — 1000-1500 лк; для обучающихся со светобоязнью — не более 500 лк. 

Специалисту, работающему с таким студентом, рекомендуется не стоять в помещении 

против света, на фоне окна. В связи с тем, что темп работы людей со зрительными 

нарушениями замедлен, следует давать больше времени для выполнения заданий (особенно 

письменных). Иллюстративный материал должен быть крупный, хорошо видимый по цвету, 

контуру, силуэту, должен соответствовать естественным размерам, то есть машина должна 

быть меньше дома, помидор — меньше кочана капусты и т. п. Размещать объекты на доске 

(в презентации) нужно так, чтобы они не сливались в единую линию, пятно, а хорошо 

выделялись по отдельности.  

Отбор и адаптация учебно-методического материала для обучающихся с нарушением 

зрения должны производиться с учетом рекомендаций и непосредственным участием 

специалистов ППС. Не рекомендуется возлагать требования по адаптации учебного материала 

на мастера профессионального обучения, так как это узкоспециализированная направленность. 

Адаптация учебного материала должна производиться в соответствии со спецификой 

и тяжестью нозологии, отдельно для слепых, слабовидящих. 

Так, для обучения слепых, обучающихся необходимо использование рельефно-

точечного шрифта Л. Брайля, а также специально созданных предметных пособий и учебно-

методических материалов для тактильного восприятия. 

Необходимо использовать все сохранные органы чувств, опираться и развивать 

компенсаторные навыки, которые были сформированы в процессе школьного обучения. 

Психолого-педагогические условия реализации профессиональных образовательных 

программ 

В процессе организации образовательной деятельности обучающихся с нарушением 

зрения необходимо соблюдать требования к речи преподавателя и использовать специальный 

речевой алгоритм, разъясняя последовательность действий незрячего студента с указанием 

размещения объекта в пространстве, их расположения по отношению друг к другу, 

поочередность действий с объектами и т. д. 

Важно обеспечить дробность, последовательность действий. Необходимо проверять, 

насколько студент с нарушением зрения понимает и соотносит инструкцию с действиями. 

Для студентов данной нозологической группы свойственен вербализм в речи.  

Особое внимание следует уделять точности высказываний, описаний, инструкций, 

не полагаясь на жесты и мимику. Речь специалиста сопровождения должна быть выразительной 

и точной, ему необходимо проговаривать все, что он делает, пишет или рисует. 
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Необходимо добиться от студента демонстрации полученных умений и навыков. 

Специальные направления помощи 

1. В процессе обучения необходимо проводить работу по развитию навыков 

предметно-пространственного ориентирования с учетом умений, сформированных ранее. 

Первоначально необходимо познакомить студента с помещением, в котором будет 

организовано его обучение, создать условия для его освоения (изучение границ, расположения 

рабочего места, инструмента и т. д.). 

Обучающийся должен иметь возможность ориентироваться в пространстве: знать 

основные ориентиры помещения, где проводятся занятия, путь к своему месту. В связи с этим 

не следует менять обстановку и место студента.  

2. Продолжение формирования навыков продуктивной коммуникации. 

Необходимо сформировать понимание у обучающегося, что спрашивать и принимать 

помощь от преподавателя/мастера профессионального обучения/специалиста 

сопровождения/одногруппников допустимо, это поддерживается и стимулируется. 

3. Необходимо организовать доступную и комфортную образовательную среду 

в соответствии со спецификой нозологии. Требования к безопасности формируются ППС 

в соответствии с СанПиНом. 

Практические рекомендации при коммуникации со студентами с нарушением 

зрения 

− при встрече необходимо представиться и представить всех присутствующих 

рядом, сообщая при этом об их местонахождении относительно обучающегося, используя 

слова: «справа», «слева», «спереди» и т.д.; 

− при обращении к студенту с нарушением зрения на учебном занятии необходимо 

назвать его по имени и дотронуться рукой до его плеча; 

− приемлемо употреблять слово «смотреть», так как для человека, имеющего 

нарушения зрения, это означает «видеть руками», осязать; 

− в процессе коммуникации с обучающимся с нарушением зрения необходимо 

озвучивать все свои действия; 

− необходимо предупреждать студента о том, что будет прочитана информация 

(задание, текст и т. д.); 

− преподаватель должен говорить спокойным голосом, не пропускать информацию, 

если об этом не попросил сам обучающийся. Прочитать текст при необходимости лучше 

тьютору. Педагогу перед прочтением теста полностью можно с доскональной точностью 

словесно описать структуру документа. Не следует пропускать строки и заменять чтение 

пересказом, если обучающийся не попросил кратко описать, что написано; 

− необходимо уточнять, в каком виде обучающийся хочет получить информацию: 

обычный текст; текст, написанный шрифтом Брайля; крупно-шрифтовой формат текста 

(размер шрифта не менее 16–18); аудиовоспроизведение; 

− в процессе коммуникации необходимо обращаться непосредственно к самому 

студенту, а не к его сопровождающему. 

Практические рекомендации при взаимодействии и перемещении студентов 

с нарушением зрения 
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– сопровождающему при ходьбе желательно располагаться спереди 

от обучающегося, при этом студент держит сопровождающего (ассистента, помощника) за руку 

(под локоть, чуть выше локтя); 

– обязательно проговаривать в слух студенту о необходимости перемещения в ходе 

учебных занятий; 

–  предлагая помощь студенту с нарушением зрения, необходимо дождаться, 

что помощь будет принята; 

– необходимо предупреждать о различных препятствиях: ступенях, низких 

потолках, трубах и т. п.; 

– если обучающийся передвигается с помощью собаки-проводника, нельзя 

отвлекать собаку посторонними действиями, например, гладить, кормить, давать команды; 

– не допустимо трогать и/или забирать у обучающегося трость — это средство 

реабилитации, которое помогает студенту ориентироваться в пространстве; 

– если сопровождающий заметил, что обучающийся сбился с маршрута, не стоит 

управлять им на расстоянии, необходимо подойти ближе и предложить помощь; 

– при знакомстве обучающегося с незнакомым предметом необходимо дать 

возможность свободно прощупать предмет обучающемуся самостоятельно; 

– если необходимо поменяться местами с обучающимся, то сопровождающий дает 

возможность обучающемуся обойти его, не теряя контакта с ним; 

– при передвижении по узким проходам сопровождающему необходимо отвести 

руку назад, а обучающийся несколько вытягивает свою руку и следует непосредственно 

за сопровождающим на расстоянии одного полного шага; 

– при входе в помещение или выходе из него сопровождающий открывает дверь, 

а обучающийся свободной рукой закрывает ее, не теряя при этом контакта с сопровождающим; 

– сопровождающему необходимо предупредить обучающегося о начале или 

завершении спуска (подъема). Если преподаватель при быстрой ходьбе, не сбавляя темпа, 

подведет слабовидящего человека к ступенькам здания под углом 45°, обучающийся может 

оступиться, потерять равновесие и получить травму; 

– при спуске или подъеме по ступенькам сопровождающий направляет 

обучающегося перпендикулярно к ним. При подъеме или спуске по лестнице сопровождающий 

опережает обучающегося на ступеньку; 

– если обучающемуся необходимо присесть, сопровождающий подводит 

обучающегося к креслу или к стулу, кладет его руку на спинку стула или подлокотник кресла. 

Обучающийся по положению стула сам определяет, где находится стол. Держась одной рукой 

за спинку стула, другую он слегка выдвинет вперед до соприкосновения со столом, если 

потребуется, немного отодвинет стул и уверенно сядет. 

Обучающиеся с нарушением слуха 
Среди обучающихся с нарушением слуха выделяют следующие группы: 

1. Глухие; 

2. Слабослышащие; 

3. Позднооглохшие. 

Для данной категории студентов важно соблюдение специальных санитарно-

гигиенических требований, учитывающих состояние слуха. Необходимо исключить слишком 
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громкие звуки и вибрацию, другие внешние факторы, которые могут вызвать дискомфорт 

и снижение слуха. 

Данное требование обусловлено восприимчивостью людей с нарушением слуха 

к громкому предметному шуму. 

В процессе обучения студентов с нарушением слуха необходимо создавать специальные 

условия по сохранению зрения. 

Организация рабочего места студента 

Одним из доминирующих требований к организации рабочего места для студентов 

с нарушением слуха является хорошая освещенность.  

Рабочее место студента с нарушением слуха должно быть на расстоянии, которое 

способствует комфортному слухо-зрительному восприятию речи преподавателя, 

с возможностью восприятия жестов переводчика русского жестового языка.  

Студенту с нарушением слуха необходимо предоставить возможность поворачиваться 

и смотреть на говорящего во время учебного занятия. 

При обучении группы студентов с нарушением слуха рекомендовано располагать 

учебные парты полукругом. 

Оптимальная нагрузка определяется исходя из требований, отраженных в СанПиН. 

Психолого-педагогические условия реализации профессиональных образовательных 

программ 

В процессе обучения необходимо продолжать работу по формированию 

коммуникативно-речевых умений студента с опорой на ранее сформированные навыки, 

с учетом имеющихся средств общения: словесной речи (устной, устно-дактильной, 

письменной), жестовой речи (русского жестового языка, калькирующей жестовой речи).  

Преподавателю при объяснении нового важного материала рекомендуется избегать 

тематической полифонии в речи, при которой говорящий переключается, «перескакивает» 

с одной темы на другую. 

Важно широко использовать наглядность, в том числе картинный, предметный материал, 

фото- и видеоизображения. При этом наглядные пособия должны отбираться и предъявляться 

по мере надобности в связке с речью и действиями преподавателя. Важно избегать визуальной 

перегруженности пространства. 

В процессе организации образовательной деятельности для обучающихся с нарушением 

слуха необходимо соблюдать специальные требования к речи преподавателя: прямой порядок 

слов, четкость, простота изложения с минимальным количеством дополнений, не стоит 

говорить по слогам. Студенту с нарушением слуха необходимо время, чтобы привыкнуть 

к особенностям речи преподавателя. Также необходимо следить за доступностью восприятия 

артикуляции преподавателя. При необходимости донесения важной информации, новой темы 

нужно следить, чтобы лицо преподавателя было обращено к студентам с нарушением слуха. 

Для закрепления изученного материала следует предлагать записать наиболее важную 

информацию, однако, стоит помнить, что выполнять несколько действий студенту 

с нарушением слуха сложно, необходимо концентрировать его внимание на определенном 

важном в данный момент действии (посмотреть, записать, прочитать, послушать). Необходимо 

чередовать разные формы речи. 
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Перед просмотром видеоматериалов преподавателю следует озвучить его содержание, 

контекст для наилучшего понимания. 

Нужно помнить, что главной фигурой в процессе обучения является 

преподаватель/мастер профессионального обучения, а не переводчик русского жестового языка. 

В связи с этим одной из главных задач является формирование прямой коммуникации между 

преподавателем/мастером профессионального обучения и студентом с нарушением слуха. 

От того, насколько студент включен в процесс профессиональной коммуникации, зависит его 

успешное профессиональное будущее.  

Необходимо стремиться использовать деформированные тексты в процессе обучения 

студентов с нарушением слуха, минимизировать количество заданий с прямым списыванием 

текста. 

Следует следить за наличием слуховых аппаратов у студентов, объяснять, что они 

обязательны в процессе обучения, а также о необходимости иметь дополнительный комплект 

батареек.  

Если слышен свист, необходимо проверить правильность расположения ушного 

вкладыша слухового аппарата слабослышащего. 

Одним из удобных ассистивных устройств, являются FM-системы. 

Практические рекомендации при коммуникации со студентами с нарушением слуха 

– преподаватель при знакомстве со студентом уточняет, обучен ли обучающийся 

навыкам чтения по губам или языку жестов; 

– если общение будет происходить через переводчика, не забывайте обращаться 

непосредственно к обучающемуся, а не к переводчику; 

– распечатайте на листе бумаге, напишите на электронную почту или передайте 

другим способом информацию студенту, если она включает в себя номер, технический или 

другой сложный термин; 

– смотрите прямо на студента при разговоре с ним; 

– говорите ясно и ровно, не нужно излишне подчеркивать что-то, кричать; 

– не меняйте тему разговора без предупреждения, используйте переходные фразы 

вроде: «Хорошо, теперь нам нужно обсудить...». 

Практические рекомендации при взаимодействии со студентами с нарушением 

слуха 

− чтобы привлечь внимание студента, который плохо слышит, назовите его (ее) 

по имени. Если ответа нет, можно слегка тронуть человека за руку или плечо, или помахать 

рукой; 

− не затемняйте свое лицо и не загораживайте его руками, волосами или какими-

то предметами. Студент должен иметь возможность следить за выражением лица 

преподавателя (мастера производственного обучения); 

− преподавателю необходимо убедиться, что студент услышал и понял материал; 

− информация должна быть простая и понятная для студента. 

Обучающиеся с нарушением опорно-двигательного аппарата 
Студенты с нарушением опорно-двигательного аппарата (НОДА), представляют 

большую дифференцированную группу, отличающуюся следующими особенностями: 
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– инвалиды, которые могут передвигаться самостоятельно, в том числе при помощи 

специализированных устройств (мобильные); 

– инвалиды, передвигающиеся на инвалидной коляске (маломобильные). 

Кроме того, важной отличительной чертой для лиц с НОДА, является сохранность 

манипулятивных возможностей (сохранная моторика рук).  

Для определения наиболее оптимального образовательного маршрута, организации 

доступной среды и адаптации образовательного процесса ППС должны предоставить 

индивидуальные рекомендации в соответствии со спецификой НОДА. 

Организация рабочего места студента 

Для обучающихся, передвигающихся в кресле-коляске, необходимо выделить 1–2 

первых стола в ряду у дверного проема. 

Ширина прохода между рядами столов для учащихся, передвигающихся в креслах-

колясках и на опорах, — не менее 0,9 м; между рядом столов и стеной с оконными проемами — 

не менее 0,5 м; между рядами столов и стенами без оконных проемов — не менее 1,0 м. 

Расстояние между столами в ряду — не менее 0,85 м. 

Оптимальная нагрузка и требования к организации рабочего места определяется исходя 

из требований, отраженных в СанПиН. 

Психолого-педагогические условия реализации профессиональных образовательных 

программ 

В процессе обучения студентов с НОДА должны быть предусмотрены динамические 

паузы, необходимые для приема медикаментов, санитарно-гигиенических требований и т. д. 

Работу с обучающимся, имеющим нарушения опорно-двигательного аппарата, 

необходимо начать с составления оптимального индивидуального плана обучения студента.  

У некоторых студентов с НОДА отмечается сенсорная сверхчувствительность. 

Малейшее сенсорное возбуждение, если оно внезапно, может вызвать резкое усиление спазма, 

поэтому следует избегать резких внешних воздействий. Преподаватель должен приближаться 

к студенту со стороны лица, а если это невозможно, нужно словесно обозначить свои действия.  

При повышенном или сниженном мышечном тонусе обучающемуся важно подобрать 

правильную мебель. Обучающийся с двигательными нарушениями должен иметь возможность 

передвигаться по профессиональной образовательной организации, кабинету, другим 

помещениям тем способом, которым он может; говорить и писать так, как позволяют 

его моторные возможности. Некоторым студентам важно находиться в стабильной позе, 

при которой влияние тонических рефлексов было бы минимальным. Также необходимо 

предоставлять возможность выполнения заданий в тех формах и форматах, которые доступны 

с учетом имеющихся у него ограничений: устный, письменный, альтернативный формат 

представления информации, в соответствии с рекомендацией ППС. 

Следует увеличить время, отведенное на выполнение заданий, и исключить задания 

на время. При нарушении моторики рук необходим индивидуальный подбор заданий в тестовой 

форме, позволяющий студенту не давать развернутый речевой ответ.   

Практические рекомендации при взаимодействии со студентами с нарушением 

опорно-двигательного аппарата 

– преподаватель при знакомстве со студентом, передвигающимся на коляске, 

предлагает пожать руку: тем, кому трудно двигать рукой, или тем, кто пользуется протезом, 



 

 

15 

правую или левую; 

– присядьте на корточки или отойдите от студента, использующего инвалидную 

коляску, на метр в ходе объяснения материала, чтобы обучающийся мог смотреть 

на преподавателя; 

– если студент передвигается с помощью коляски, не прикасайтесь к коляске, пока 

студент не попросит сам; 

– так как коляска относится к личному пространству человека, опираться на нее 

не рекомендуется. Начать катить коляску без разрешения, поднять коляску с инвалидом 

и пронести ее в тех местах, где нет пандуса или лифта — грубейшее нарушение. 

Не рекомендуется хлопать человека, находящегося в инвалидной коляске, по спине или по 

плечу; 

– при получении разрешения на перемещение коляски, катите ее медленно, так как 

она быстро набирает скорость и неожиданный толчок может привести к потере равновесия 

студента; 

– коляски с электромотором, как правило, имеют табличку, где указано кто, 

является владельцем коляски; тип батареи; имеется схема, как ее отсоединить, как перевести 

коляску в режим ручного движения. 

Практические рекомендации при организации процесса обучения с обучающимся 

с нарушением опорно-двигательного аппарата 

– для возобновления общения необходимо подойти и представиться, предложить 

свою помощь, но не быть назойливым; 

– при организации профессионального обучения необходимо подготовить рабочее 

место так, чтобы человек, использующий коляску, мог дотянуться до нужных ему вещей; 

– при существовании архитектурных барьеров предупредите о них; 

– всегда лично убеждайтесь в доступности мест, где запланированы мероприятия. 

Обучающиеся с интеллектуальными нарушениями 
В системе среднего профессионального образования возможно обучение 

по адаптированным программам профессионального обучения лиц с легкой и умеренной 

умственной отсталостью. 

Программы профессионального обучения разрабатываются по рабочим профессиям 

и специальностям с учетом возможности их освоения и дальнейшего трудоустройства, 

обучающегося с интеллектуальными нарушениями. 

При выборе программы профессионального обучения должны быть учтены следующие 

особенности:  

– состояние здоровья, обучающегося; 

– способность к восприятию и переносу статических и динамических трудовых 

нагрузок; 

– готовность работать в определенной среде; 

– потребность в специальном сопровождении и внешней помощи; 

– возможная продолжительность рабочего времени и т. д. 

Организация рабочего места студента 



 

 

16 

Требования к организации доступной среды определяются индивидуальными 

особенностями и СанПиН. 

При реализации дисциплин производственной направленности важно учитывать 

особенности здоровья и предоставить возможность изменения программы профессионального 

обучения при необходимости. 

Важно учитывать индивидуальность, интеллектуальные особенности и склонности, 

обучающихся с интеллектуальными нарушениями. 

Психолого-педагогические условия реализации профессиональных образовательных 

программ 

При планировании и организации процесса профессиональной подготовки обучающихся 

с интеллектуальными нарушениями необходимо внесение коррективов в учебные планы 

и программы с учетом психофизических и познавательных особенностей обучающихся, 

учитывающие их способности и возможности в соответствии рекомендациями ППС. 

Вместе с тем, формируемые у них профессиональные знания, умения и навыки должны 

быть вполне достаточными для того, чтобы подготовить их к труду по получаемой профессии.  

В обучении лиц с нарушениями интеллектуального развития необходимо использовать 

специфические методы и приемы, облегчающие им усвоение учебного материала.  

Процесс обучения необходимо сопровождать комментированием действий, объясняя, 

зачем и почему выполняется то или иное действие.  

Обучающихся с интеллектуальными нарушениями следует, начиная с первого курса, 

приучать к последовательным устным и письменным ответам на вопросы, к выполнению 

заданий в соответствии с определенным алгоритмом, планом. Важно использовать наглядность. 

Целесообразно систематизирование, использование памяток, алгоритмов, схем, 

технологических карт, определяющих последовательность операций. Сначала преподаватель 

показывает, как ими пользоваться, впоследствии он привлекает обучающихся 

к их самостоятельному применению.  

Необходимо поэтапно, с непрерывным контролем, учитывая вариативные способы 

обратной связи, добиваться осмысления содержания учебного материала через повторение, 

демонстрацию, формирование определенного алгоритма трудовых действий. 

Очень важно в процессе обучения уделять внимание воспитанию, формированию 

социальных навыков, базовых правил этикета. 

Обучающиеся с расстройствами аутистического спектра (РАС) 
Вследствие особенностей восприятия обучение в среде нормативно развивающихся 

сверстников не является простым и легким процессом для аутичного студента. У некоторых 

аутичных обучающихся наблюдается отставание в развитии речи, низкая социальная 

мотивация, а также гипер - или гипочувствительность к отдельным раздражителям; ему сложно 

установить контакт со сверстниками без помощи взрослого. Отсюда следует, 

что сопровождение обучающегося тьютором может стать основным, если не самым 

необходимым компонентом, который приведет к успеху в процессе социализации и 

профессионализации.  

Организация рабочего места студента 
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Организация рабочего места студентов с РАС индивидуальна и зависит от особенностей 

психофизического состояния, определяется в соответствии с рекомендациями ППС и СанПиН. 

В профессиональной образовательной организации обучающемуся с РАС необходимо 

создать тихое, уединенное место, где бы он мог побыть один. Обучающийся должен иметь 

возможность выйти из кабинета/мастерской, он может иметь при себе привычный любимый 

предмет, при этом надо стараться, чтобы это не отвлекало других студентов.  

Важно помнить, что для некоторых аутичных обучающихся их положение 

в пространстве по отношению к преподавателю и другим студентам может быть связно 

с индивидуальными особенностями студента с РАС. Однако это не означает, что в данной позе 

или положении студент плохо усваивает материал (он может отвернуться, сидеть полубоком), 

так он лучше воспринимает и усваивает информацию. 

Психолого-педагогические условия реализации профессиональных образовательных 

программ 

Аутичным обучающимся наиболее доступны схемы, и именно на них необходимо 

опираться в учебной и коррекционной работе. Для студентов с РАС очень важно наличие 

наглядного расписания, ведение дневника, наглядного плана занятия, наглядного алгоритма 

выполнения трудового действия и соблюдение этого расписания. В случае изменения 

расписания, схемы или алгоритма студент может выразить несогласие, недовольство, 

что связано с имеющимися у него особыми образовательными потребностями к постоянству 

окружающей среды. 

В речи обучающихся с РАС может наблюдаться вычурность, использование длинных 

фраз, иногда таким студентам трудно начать или закончить разговор. В связи с этими 

особенностями необходимо ставить аутичному студенту определенные календарные 

и временные рамки, посредством фраз: «Сейчас мы поговорим…», «Время закончилось, 

разговор окончен, до завтра…». Это особенно важно в незнакомых для студента помещениях, 

новой аудитории, мастерской и т. д. 

Нужно дозировать контакты с обучающимся, так как может наступить пресыщение: 

тогда даже приятная ситуация становится для студента с РАС дискомфортной и может 

разрушить уже достигнутое. Общение с таким обучающимся должно осуществляться 

негромким голосом, в некоторых случаях, особенно если студент возбужден, даже шепотом. 

Необходимо избегать прямого взгляда на обучающегося, резких движений. Не следует 

обращаться к нему с прямыми вопросами или настаивать на продолжительности выполнения 

задания в случае отказа. Одежда специалиста должна быть темных тонов и в ней должно быть 

постоянство — это поможет студенту с РАС привыкнуть к нему. Студенту с аутизмом 

необходима постоянная поддержка со стороны педагогического коллектива, его ободрение, 

чтобы перейти к более активным и сложным отношениям с миром. Здесь необходимо умение 

чувствовать настроение студента, понимать и принимать его поведение. В процессе работы 

в поведении аутичного обучающегося выявляются стимулы, на которые необходимо опираться 

в ходе коррекционной работы. 

Обучающиеся с соматическими заболеваниями 
Среди обучающихся с инвалидностью, выделяют особую группу — это студенты 

с соматическими заболеваниями без нарушений психофизического развития. Студенты, 
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имеющие инвалидность и ОВЗ, связанные с соматическими нарушениями, представляют самую 

большую группу среди обучающихся с физическими нарушениями. 

Организация рабочего места студента 

Организация рабочего места студентов с соматическими заболеваниями индивидуальна 

и зависит от специфики заболевания, определяется в соответствии с рекомендациями ППС и 

СанПиН. 

Психолого-педагогические условия реализации профессиональных образовательных 

программ 

Различные виды и особенности заболеваний соматического характера требуют в первую 

очередь акцентирования внимания на создание здоровьесберегающей среды. Необходимо 

обращать внимание на дозирование различных видов нагрузок. Необходимо предоставлять 

возможность обучения по индивидуальному учебному плану с использованием дистанционных 

и электронных форм обучения: это связано с систематическими плановыми госпитализациями, 

медицинскими реабилитациями таких студентов.  

У некоторых обучающихся может наблюдаться сверхчувствительность, стремление 

избегать резких внешних воздействий. Им свойственна повышенная тревожность, ранимость и 

обидчивость. 

Очень важно при выстраивании коммуникации со студентом, провести индивидуальную 

консультацию с целью определения необходимых перерывов для приема пищи, медикаментов, 

выполнения санитарно-гигиенических процедур и др. особенностей. 

Для значительной части лиц с инвалидностью и ОВЗ, обусловленной тяжелыми 

соматическими заболеваниями, характерны следующие психологические особенности: 

– низкая работоспособность; 

– медленное усвоение и восприятие информации, относительно своих сверстников; 

– сильная привязанность к семье; 

– часто лица с инвалидностью и ОВЗ имеют сформированную позицию 

«беспомощного», которая воспитывается внутри семьи, поскольку студенты нуждаются в 

постоянной опеке и попечительстве со стороны взрослых; 

– свойственны манипулятивные реакции. 

Для студентов с соматическими заболеваниями важно дозирование нагрузки при 

обучении, равномерное распределение ее в течение всего семестра. Целесообразен контроль 

знаний в течение семестра, чтобы к началу зачетно-экзаменационных мероприятий эти 

студенты не перегружались заучиванием больших объемов материала. 

Успешность модели психолого-педагогического взаимодействия в ходе 

образовательного процесса в системе среднего профессионального образования 

и профессионального обучения возможна при соблюдении следующих основных условий: 

1. Согласие обучающегося с инвалидностью и ОВЗ на помощь.  

Либо студент сам просит о помощи, либо не отвергает ее, когда предлагают. 

Необходимое вмешательство осуществляется только в случае опасности для его жизни и 

здоровья в ситуациях асоциального поведения. 

2. Приоритет самого обучающегося с инвалидностью и ОВЗ в решение собственных 

проблем. 
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Педагоги, тьюторы и психологи лишь создают для этого условия, вникают в суть 

проблемы и предлагают свою помощь, оказывая влияние на самостоятельность действий. 

3. Сотрудничество, содействие.  

Условие предполагает процесс совместного движения к преодолению препятствий и 

трудностей. 

4. Соблюдение принципа конфиденциальности.  

Данное условие крайне важно для доверительного общения педагогов и психологов с 

обучающимися с ОВЗ, особенно при проведении диагностических методик, бесед, 

психологических консультаций и т. п. 

5. Доброжелательность и безоценочность.  

Педагогам недопустимо сравнивать действия одного обучающегося с действиями 

другого. 

Перечень необходимого оборудования для оснащения образовательной 
организации для обучающихся с различными нозологиями. Технологии 
инклюзивного образования 

Обучающиеся с инвалидностью без нарушений психофизического 

развития 
Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы: Для обучающихся с соматическими заболеваниями, у которых не поражены 

опорно-двигательные функции и органы чувств, зачастую достаточно повысить степень учета 

эргономических требований к учебным материалам, чтобы студент с ОВЗ сам мог выбрать 

размер и тин шрифта при просмотре, полученного материале на экране, убрать или переместить 

рисунки и т.п., изменить цвета, используемые при оформлении текста, подобрать степень 

яркости и контраста 

Требования к организации практики обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья: Для обучающихся с соматическими 

нарушениями форма проведения практики устанавливается образовательной организацией 

с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья. При определении мест прохождения учебной и производственных 

практик, обучающихся с соматическими нарушениями образовательная организация должна 

учитывать рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, 

содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения практики 

инвалидами создаются специальные рабочие места с учетом нарушенных функций 

и ограничений их жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными 

приказом Министерства труда России от 19 ноября 2013 года № 685н. 

Организация государственной итоговой аттестации выпускников с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья: Организация питания и перерывов 

для проведения необходимых лечебных и профилактических мероприятий во время проведения 

экзамена. 
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Обучающиеся с нарушениями слуха 

Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы. Организация рабочего места 

• рекомендуется – первая или вторая парта (около окна или в среднем ряду) с 

организацией достаточного пространства, чтобы обучающийся в условиях речевого полилога 

имел возможность поворачиваться и слухо-зрительно воспринимать речь окружающих; 

• расположение обучающегося таким образом, чтобы его лучше слышащее ухо 

было максимально приближено к педагогу на занятии (справа/слева от педагога); 

• аудитория должна быть оборудована стационарной звукоусиливающей 

аппаратурой коллективного пользования; 

• учебная аудитория должна быть оборудована радиоклассом, компьютерной 

техникой, аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой, документ-

камерой, текстофонами; 

• оснащение аудитории мультимедийной аппаратурой: доска с проектором / 

интерактивная панель, компьютер c колонками и выходом в Internet, средства для хранения и 

переноса информации (USB-накопители, принтер, сканер). 

• специальное оборудование для занятий сурдопедагога и логопеда (зеркало, FM-

системы, индикатор звучания ИНЗ, сурдологопедический тренажер «Дэльфа142», специальные 

компьютерные программы Hearthe World, Speech W и др.) 

Технические и программные средства общего и специального назначения 

• наушники с микрофоном; 

• мобильный радиокласс; 

• акустическая система (Система свободного звукового поля); 

• информационная индукционная система; 

• текстофон; 

• видеотека учебных и других используемых в образовательном процессе 

видеофильмов с субтитрами; 

• мультимедийные средства приема-передачи учебной информации (проектор, 

телевизор, интерактивная панель, документ-камера и т.п.); 

•  сурдотехнические средства для компенсации утраченной или нарушенной 

слуховой функции. 

Учебные и информационные ресурсы 

• учебники в электронном и печатном варианте; 

• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в 

форме электронного документа; 

• программы виртуальных лабораторных работ; 

• учебные материалы в видеоформате с сурдопереводом или субтитрами; 

• система поддержки учебного процесса образовательной организации, 

функционирующая на программной образовательной платформе; 

• электронные образовательные ресурсы; 

• мультимедийные ресурсы; 

• сервис видеоконференций; 
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• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи; 

• периодические издания в электронном и печатном варианте. 

Требования к организации практики обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья 

1. Предъявляются требования к оборудованию рабочего места: расстановка 

оборудования и мебели на рабочих местах должна обеспечивать безопасность и комфортность 

труда, не создавать помех для подхода, пользования, передвижения; станки, технические 

устройства должны иметь устойчивые безопасные конструкции, прочную установку и 

фиксацию, простой способ пользования; расположение полок на уровне плеч и не выше 

человеческого роста; столы и стулья должны быть оборудованы регулируемыми по высоте 

механизмами и др. 

Рабочее место (при необходимости) должно быть обеспечено звукоусиливающей 

аппаратурой, визуальными индикаторами, которые преобразуют звуковые сигналы в световые, 

речевые сигналы в текстовую бегущую строку для ориентировки лиц с нарушениями слуха. 

Оборудование ограждения движущихся механизмов, лестничных пролетов и других опасных 

зон в соответствии с действующими требованиями стандартов системы безопасности труда. 

2. Создаются специальные условия (при необходимости) в процессе организации и 

проведения практики: 

− использование средств программного и методического обеспечения 

образовательного процесса, которые увеличивают наглядность обучения и активизируют 

использование всех доступных видов коммуникации; 

− дублирование звуковой справочной информации различной визуальной 

наглядностью; 

− наличие наглядного сопровождения изучаемого материала: схемы, таблицы, 

графики, опорные конспекты, раздаточный материал; 

− деление изучаемого материала на небольшие блоки; 

− обеспечение работы со зрительными образами; 

− сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, слушания, 

чтения, письма) на основе зрительного восприятия лица говорящего. 

Территория ПОО, профильного предприятия/ организации должна быть оснащена 

системой ориентиров и визуальной информации и предупреждения о возможных источниках 

опасности и препятствиях. Текстовая информация должна быть максимально краткой. 

Ориентиры-указатели направления движения – однотипные для всего здания. Размеры 

указателей и знаков должны обеспечить непрерывность и адекватность информации. 

3. Реализуются технологии активизации речевой деятельности: соблюдение режима 

слухо-зрительного восприятия речи, который включает в себя использование различных видов 

коммуникации; перевод письменной речи в устную и наоборот; использование специальных 

программ.  

4. Используются технологии индивидуализации обучения: учет темпов работы и 

утомляемости, предоставление дополнительных консультаций.  

5. Противопоказаниями к прохождению практики лицами с нарушениями слуха 

являются: неблагоприятный микроклимат, повышенная влажность воздуха, условия низкого 

или высокого атмосферного давления; работа в горячих цехах, на высоте, под землей, 

на производствах с воздействием мощного производственного шума, вибрации, ультразвука, 
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инфразвука, ионизирующего и неионизирующего излучения; работа, требующая повышенного 

внимания и напряжения, высокий темп труда; выраженные статические и динамические 

нагрузки, работу на высоте и др.  

Организация государственной итоговой аттестации выпускников с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья  

Организация питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и 

профилактических мероприятий во время проведения экзамена для глухих и слабослышащих: 

− обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

− привлечение, при необходимости, ассистента-сурдопереводчика (для глухих 

и слабослышащих участников экзамена); 

− по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной 

форме. 

Обучающиеся с нарушениями зрения 

Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы. Организация рабочего места 

• рекомендуется выделить для обучающегося место в первом ряду, у окна 

• учебные помещения оборудуются комбинированной системой общего 

искусственного и местного освещения. Суммарный уровень освещенности от общего и 

местного освещения должен составлять: 

˗ для обучающихся с высокой степенью осложненной близорукости и высокой 

степенью дальнозоркости – 1000 лк; 

˗ для обучающихся с поражением сетчатки и зрительного нерва (без светобоязни) – 

1000-1500 лк; 

˗ для обучающихся со светобоязнью – не более 500 лк. 

Для обучающихся со светобоязнью над учебными столами предусматривается 

раздельное включение отдельных групп светильников общего освещения: 

• парты и столы обучающихся, страдающих светобоязнью, размещаются таким 

образом, чтобы не было прямого, раздражающего попадания света в глаза обучающихся; 

• в учебных аудиториях окраска дверей и дверных наличников, выступающих 

частей мебели и оборудования должна контрастировать с окраской стен и иметь матовую 

поверхность; 

• для обеспечения ориентировки в здании, сокращения излишних передвижений, 

а также для безопасности обучающихся учебные и иные помещения для них желательно 

размещать не выше второго этажа; 

• опасные для обучающихся с нарушением зрения места должны иметь 

ограждения, обеспечивающие полную безопасность; двери и шкафы всегда должны быть 

закрыты, их нельзя оставлять приоткрытыми; 

• обучающихся необходимо предупреждать об изменении расположения мебели 

в аудитории, привычного расположения предметов, которыми он пользуется; 
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• использование в аудитории визуальных ориентиров, выполненных яркими 

цветами, пиктограмм, освещаемых указателей, надписей, подсветки в затемненных местах 

(в шкафах для книг, пособий); 

• комплект оснащения для стационарного рабочего места для незрячего 

или слабовидящего пользователя: персональный компьютер с большим монитором (19 - 24"), 

с программой экранного доступа JAWS, программой экранного увеличения MAGic, ZoomText) 

и дисплеем, использующим систему Брайля (рельефно-точечного шрифт), читающая машина, 

портативный видеоувеличитель; 

• комплект оснащения для мобильного рабочего места для незрячего 

или слабовидящего пользователя: ноутбук (или нетбук) с программой экранного доступа JAWS, 

программой экранного увеличения MAGic, ZoomText) и портативным дисплеем, 

использующим системы Брайля (рельефно - точечный шрифт), портативный видеоувеличитель, 

тифломаркер. 

Учебные и информационные ресурсы 

• учебники в электронном и печатном варианте; 

• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме 

(выполненные укрупненным шрифтом, шрифтом Брайля) или в форме электронного документа; 

• рельефные наглядные пособия, муляжи естественной формы и размера; 

• программы виртуальных лабораторных работ; 

• учебные материалы в аудиоформате; 

• система поддержки учебного процесса образовательной организации, 

функционирующая на программной образовательной платформе; 

• электронные образовательные ресурсы; 

• мультимедийные ресурсы; 

• сервис видеоконференций; 

• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи; 

• периодические издания в электронном и печатном варианте. 

Требования к организации практики обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья 

1. Предъявляются требования к оборудованию рабочего места: применение 

индивидуальных светильников для регулирования светового потока; оборудование места 

системой тифлотехнических ориентиров (осязательных, слуховых, зрительных), 

обеспечивающих ориентировку инвалидов; оснащение тифлотехническими приспособлениями, 

которые обеспечивают возможность выполнения работы без зрительного контроля; 

организация комбинированного освещения, при этом общее освещение составляет не менее 

20%; недопустимость резких изменений освещенности в течение рабочего дня; автоматическое 

подключение искусственного освещения путем ступенчатого включения отдельных групп 

светильников по мере снижения естественного освещения и др. 

Для снижения резкой неравномерности распределения яркости в поле зрения лиц с ОВЗ 

необходимо предотвратить попадание прямых солнечных лучей в помещение с помощью штор 

или жалюзи без значительного снижения освещенности. Оснащение одиночных рабочих мест 

для слепых радиоаппаратурой, при условии работы в помещении нескольких лиц с 

нарушениями зрения радиофицирование всего помещения. Оборудование ограждения 
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движущихся механизмов, лестничных пролетов и других опасных зон в соответствии 

с действующими требованиями стандартов системы безопасности труда. 

2. Создаются специальные условия (при необходимости) в процессе организации 

и проведения практики: 

− деление сложного материала на части для облегчения усвоения данного 

материала незрячим, использование алгоритма для обследования предметов, усвоения 

определенного материала; 

− озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в ходе 

занятий, в том числе посредством мультимедийных средств и устройств оптического 

сканирования; 

− возможность вести запись информации студентами в удобной для них форме: 

аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном тексте; 

− обеспечение доступности информации для тактильного и зрительного восприятия 

слепыми и слабовидящими с остаточным зрением: выпуклые (объемные) схемы, рисунки для 

уточнения, обобщения информации; 

− обеспечивается наличие подписей и описания крупным рельефноконтрастным 

шрифтом (на белом или желтом фоне) и с применением шрифта Брайля; образовательный 

контент предоставляется в текстовом электронном формате; использование четкого и 

увеличенного по размеру шрифта;  

− предоставление альтернативных форматов печатных материалов (аудиофайлы и 

мультимедийные средства вместе с устройствами оптического сканирования); 

− минимизация заданий, требующих активного использования зрительной памяти и 

зрительного внимания; 

− обеспечение особого речевого режима подачи информации: текст читается 

громко, разборчиво, отчетливо, с паузами между смысловыми блоками, интонированием, 

повторением, акцентированием; 

− обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего 

собаку-проводника, к месту прохождения практики и возможность размещения собаки-

проводника в специально выделенном месте или помещении. 

3. Обеспечивается (при необходимости) оснащение специальным оборудованием: 

специальные устройства для чтения «говорящих книг», ручной и стационарный электронный 

видеоувеличитель, лупа, лупа с подсветкой, медицинский термометр и тонометр с речевым 

выходом, мини-ноутбук с программами речевого экранного доступа, диктофон цифровой и др. 

4. Может быть предусмотрена пространственная адаптация помещений: для облегчения 

ориентировки обучающихся с остаточным зрением использование контрастности путей 

движения относительно стен, дверей, системы  радиоинформирования и звукового 

ориентирования на путях движения с обозначением помещений; окрашивание дорожек для 

проходов в светлые тона на темном фоне; использование комплектов съемных покрытий для 

рабочих поверхностей, подобранных по цветовому контрасту к различным материалам. 

5. Применение технологий здоровьесбережения: соблюдение офтальмо-гигиенических 

норм; учет склонности к гиподинамии и повышенной утомляемости и других требований, 

предъявляемых к термальной среде для лиц с особыми потребностями, безбарьерная среда. 

6. Использование специализированных индивидуальных компьютерных средств: 

сканирование текста с речевым выводом, экранные лупы (увеличители), программы чтения 
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информации с экрана, голосовые калькуляторы, синтезатор речи по тексту, дисплеи, принтеры, 

клавиатуры Брайля; тифлокомпьютеры для незрячих и др. 

7. Применение технологий индивидуализации обучения: возможность применения 

индивидуальных устройств и средств, учет темпов работы; предоставление дополнительных 

консультаций по программам практики. 

8. Противопоказаниями к прохождению практики лицами с нарушениями зрения 

являются: значительное физическое напряжение; длительное зрительное напряжение зрения 

при любой патологии глаз органа зрения; условия повышенного травматизма органа зрения 

работа с вредными веществами; условия сильного запыления; недостаточная освещенность 

или избыточная яркость и др. 

Организация государственной итоговой аттестации выпускников с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья  

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными 

возможностями здоровья: 

а) для слепых: 

− задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной итоговой 

аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного 

документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

− письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом 

Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, 

или надиктовываются ассистенту; 

− выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом 

Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

− обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс - 

возможно использование индивидуальных светодиодных средств освещения (настольные 

лампы) с регулировкой освещения в динамическом диапазоне до 600 люкс, но не менее 300 

люкс при отсутствии динамической регулировки; 

− выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

− задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом. 

Обучающиеся с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы. Организация рабочего места 

• рабочее/учебное место обучающегося создается индивидуально с учетом его 

особых образовательных потребностей, а также сопутствующих нейросенсорных нарушений; 
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• увеличение размеров рабочей зоны на одно место, с учетом подъезда и разворота 

кресла-коляски; 

• увеличение ширины прохода между рядами столов; 

• при организации учебного места учитываются возможности и особенности 

моторики, восприятия, внимания, памяти обучающегося; 

• для инвалидов-колясочников предусматриваются места в первом ряду, 

ближайшие от входа в помещение; 

• установка (перемещение) учебной доски в зоне доступности инвалида на коляске; 

• аудитория должна быть оборудована столами, регулируемыми по росту 

обучающихся, а также специализированными креслами-столами с индивидуальными 

средствами фиксации, предписанными в медицинских рекомендациях; 

• оснащение аудитории персональными компьютерами, техническими 

приспособлениями (специальная клавиатура, различные контакторы, заменяющие мышь, 

джойстики, трекболы, головная компьютерная мышь, выносные кнопки разных цветов и 

диаметров, сенсорные планшеты и т.д.); 

• персональный компьютер должен быть оснащен виртуальной экранной 

клавиатурой, коммуникационными каналами, программными продуктами; 

• для крепления тетрадей и книг на столе обучающегося можно разместить 

специальные магниты и кнопки, наклонные доски для письма. 

Технические и программные средства общего и специального назначения: 

• в качестве простых технических средств, служащих для облегчения процесса 

письма, можно использовать увеличенные в размерах ручки и специальные накладки к ним, 

позволяющие удерживать ручку и манипулировать ею с минимальными усилиями, а также 

утяжеленными (с дополнительным грузом) ручками, снижающими проявления тремора 

при письме; 

• специальная клавиатура: клавиатура с большими кнопками и разделяющей 

клавиши накладкой и/или специализированная клавиатура с минимальным усилием для 

позиционирования и ввода и/или сенсорная клавиатура; 

• виртуальная экранная клавиатура; 

• головная компьютерная мышь; 

• ножная компьютерная мышь; 

• выносные компьютерные кнопки; 

• компьютерный джойстик или компьютерный роллер; 

• сенсорный планшет. 

Учебные и информационные ресурсы 

• учебники в электронном и печатном варианте; 

• учебные пособия, материалы для самостоятельной работы в печатной форме или в 

форме электронного документа; 

• программы виртуальных лабораторных работ; 

• система поддержки учебного процесса образовательной организации, 

функционирующая на программной образовательной платформе; 

• электронные образовательные ресурсы; 

• мультимедийные ресурсы; 
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• сервис видеоконференций; 

• программное обеспечение для текстовой, голосовой и видеосвязи; 

• периодические издания в электронном и печатном варианте. 

Требования к организации практики обучающихся с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья 

1. Предъявляются требования к оборудованию рабочего места: оснащение специального 

рабочего места оборудованием, обеспечивающим реализацию эргономических требований, 

направленных на предупреждение причинения вреда здоровью; механизмами и устройствами, 

которые позволяют изменять высоту и наклон рабочей поверхности, положение рабочего стула 

по высоте и наклону. Оснащение специальным сиденьем, которое обеспечивает компенсацию 

усилия при вставании, специальными приспособлениями для управления и обслуживания 

оборудования, устройствами для захвата и удержания предметов и деталей, которые 

компенсируют полностью или частично либо замещают нарушения функций организма.  

Для инвалидов, передвигающихся на креслах-колясках, предполагается оснащение 

специального рабочего места оборудованием, которое обеспечивает возможность подъезда 

к рабочему месту и разворота кресла-коляски. Пространство под элементами оборудования 

должно создавать условия подъезда и работы на кресле-коляске. Оборудование ограждения 

движущихся механизмов, лестничных пролетов и других опасных зон в соответствии 

с действующими требованиями стандартов системы безопасности труда. 

2. Создаются специальные условия (при необходимости) в процессе организации и проведения 

практики: 

− использование специального оборудования, которое позволяет компенсировать 

двигательный дефект (вертикализаторы, коляски, трости, ходунки и т.д.); 

− обеспечение мер предупреждения причинения вреда на путях движения 

в помещения, эвакуации из них и пребывания них; 

− возможность использования индивидуальных технических средств, которые 

позволяют обеспечить условия предупреждения вреда здоровью реализацию эргономических 

принципов и комфортное пребывание на месте в течение практики; 

− помещения должны быть без строительных препятствий – перепадов пола, 

бордюрных камней, лестниц, тамбуров, дверных проемов, порогов, преимущественно 

на первом или втором этаже.  

При расположении помещений на этажах выше первого обеспечить условия 

передвижения по вертикальным коммуникациям и условия гарантированной эвакуации. 

3. Обеспечивается реализация здоровьесберегающих технологий: соблюдение 

ортопедического режима (использование вертикализаторов инвалидных колясок, ходунков); 

постоянная смена положения тела с целью нормализации тонуса мышц спины; доступность 

архитектурной безбарьерная среда. 

4. Применяются специализированные индивидуальные компьютерные средства: 

специальные клавиатуры, мыши, компьютерная программа «виртуальная клавиатура» и др.  

5. Используются технологии индивидуализации обучения: возможность применения 

индивидуальных устройств и средств (в том числе мультимедийных средств вместе с 

устройствами оптического сканирования), ПК, обязательный учет темпов работы и 

утомляемости, предоставление студентам дополнительных консультаций по программам 

практики. 
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6. Противопоказаниями к прохождению практики лицами с нарушениями опорно-

двигательного аппарата являются: работа в условиях тяжелой физической нагрузки; 

вынужденной рабочей позы; длительного пребывания на ногах; значительных переходов; 

быстрого темпа; переохлаждения или перегревания, повышенной относительной влажности и 

др. 

Организация государственной итоговой аттестации выпускников с инвалидностью 

и ограниченными возможностями здоровья 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

− письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

− по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме. 

Требования к содержанию и структуре адаптированных рабочих программ 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) 

Адаптированная рабочая программа разрабатывается1 (актуализируется) и утверждается 

образовательной организацией самостоятельно, в соответствии с ФГОС СПО по 

профессии/специальности и с учетом соответствующей примерной основной образовательной 

программой (при наличии) в соответствии с особыми образовательными потребностями 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития и индивидуальных возможностей (Особенности психофизического 

развития различных нозологических групп указаны в Приложении 1). 

Адаптация образовательной программы осуществляется с учетом рекомендаций 

ППС/ППК образовательного учреждения, заключения ПМПК и ИПРА. 

Адаптированная рабочая программа может быть разработана как в отношении учебной 

группы инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, так и индивидуально для 

конкретного обучающегося. 

Адаптированная рабочая программа разрабатывается в отношении обучающихся с 

конкретными видами ограничений здоровья (нарушения слуха (глухие, слабослышащие), 

нарушения зрения (слепые, слабовидящие), нарушения опорно-двигательного аппарата и пр.). 

Для разработки адаптированная рабочей программы рекомендуется привлекать 

тьюторов, психологов (педагогов), социальных педагогов (социальных работников), 

специалистов по специальным техническим и программным средствам обучения, а также при 

необходимости тифлосурдопереводчика и других специалистов сопровождения. 

Реализация адаптированной рабочей программы может осуществляться  использованием 

различных форм обучения, в том числе с использованием дистанционных технологий и 

электронного обучения2. 

                                                           
1 МР по разработке (актуализации) и реализации примерных адаптированных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования (ФГБОУ ДПО  «Институт развития профессионального образования», 

Федеральный методический центр по инклюзивному образованию, 2022) https://fmc-

spo.ru/netcat_files/106/145/h_075ece068c2fc20b877643594d8db462  
2 Письмо Минпросвещения России от 10.04.2020 № 05-398 «О направлении методических рекомендаций" (вместе с 

«Методическими рекомендациями по реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования и профессионального обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий»). 

https://fmc-spo.ru/netcat_files/106/145/h_075ece068c2fc20b877643594d8db462
https://fmc-spo.ru/netcat_files/106/145/h_075ece068c2fc20b877643594d8db462
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Структура адаптированной рабочей программы УД, ПМ включает в себя следующие 

разделы: 

1. Общая характеристика адаптированной рабочей программы. 

2. Структура и содержание. 

3. Условия реализации. 

4. Контроль и оценка результатов освоения. 
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Задание к самостоятельной работе 

 

Изучите нормативно-правовые и методические материалы по инклюзивному 

образованию. 

 

Материалы размещены на сайте: 

➢ Федерального методического центра по инклюзивному образованию (ФМЦИО): 

https://fmc-spo.ru/   

 

Задание к практической работе 

1. Ознакомитесь с теоретическим материалом лекции. 

2. Для выполнения практической работы Вам необходимо сконструировать рабочую 

программу учебной дисциплины/профессионального модуля, используя Федеральный 

образовательный стандарт по реализуемой профессии/специальности, при этом внося 

информацию в соответствующие графы.  

3. При разработке рабочей программы учебной дисциплины/профессионального модуля 

определите для адаптации одну из нозологий (на выбор: слабослышащий; слабовидящий; 

нарушение ОДА). 

4. При выполнении задания используйте материал, полученный в ходе выполнения 

самостоятельной работы (нормативно-правовые и методические материалы, размещенные на 

сайте Федерального методического центра по инклюзивному образованию (ФМЦИО): 

https://fmc-spo.ru/). 

 

 

 

 

 

  

https://fmc-spo.ru/
https://fmc-spo.ru/
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Практическая работа  

Разработка адаптированной рабочей программы учебной 

дисциплины/профессионального модуля 

 

  

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

/ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1 Область применения рабочей программы учебной дисциплины 

/профессионального модуля  

Рабочая программа учебной дисциплины ________________ является частью 

адаптированной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности _____________________________. 

Реализация адаптированной образовательной программы среднего профессионального 

образования ___________________ориентированы на решение следующих задач: 

Перечислите 3-4 задачи 

1.___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

2.___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

3.___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

4.___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Используемые термины, определения, сокращения 

Запишите 3-4 термина, которые могут быть использованы в адаптированной рабочей 

программе:  

Адаптационная дисциплина — это элемент адаптированной образовательной программы 

среднего профессионального образования, направленный на индивидуальную коррекцию 

учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и профессиональной 

адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

Адаптированная основная образовательная программа среднего профессионального 

образования - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих или программа 

подготовки специалистов среднего звена, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц 
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__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

Запишите 3-4 сокращения (с расшифровкой), которые могут быть использованы в 

адаптированной рабочей программе: 

ППКРС - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

ППССЗ - программа подготовки специалистов среднего звена; 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина ________________ относится к ______________адаптированной 

образовательной профессиональной, и является ее частью. Адаптированной профессиональной 

образовательной программы по профессии __________________ 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины/профессионального модуля: 

(прописываются информация о нозологической группе обучающихся и краткая 

характеристика образовательных потребностей в зависимости от нозологии (обучающиеся с 

нарушением слуха (глухие, слабослышащие, позднооглохшие), нарушением зрения (слепые, 

слабовидящие), с расстройствами аутистического спектра, нарушением опорно-

двигательного аппарата, с расстройствами интеллектуального развития, с тяжелыми и 

множественными нарушениями развития)  
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1________________________________________________________________________________ 

У2________________________________________________________________________________ 

У3________________________________________________________________________________ 

Уn________________________________________________________________________________ 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З1________________________________________________________________________________ 

З 2________________________________________________________________________________ 

З 3________________________________________________________________________________ 

З n________________________________________________________________________________ 

 

Освоение содержания учебной дисциплины «___________» обеспечивает достижение 

обучающимися следующих результатов: 

- 

- 

- 

 

Данная рабочая программа способствует формированию общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК/ПК 01.  

ОК/ПК 01.  

ОК/ПК 01.  

 

По окончании обучения выпускники с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья должны освоить те же области и объекты профессиональной деятельности, что и 

остальные выпускники, и быть готовыми к выполнению всех обозначенных в ФГОС СПО 

видов деятельности. Вводить какие-либо дифференциации и ограничения в адаптированных 

образовательных программах в отношении профессиональной деятельности выпускников 

инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья не допускается. 
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Тестовые вопросы для ознакомления  

1. Выберите правильный вариант определения понятия «обучающийся с ограниченными 

возможностями здоровья»? 

а. Физическое лицо, имеющее недостатки в физическом развитии, подтвержденные 

психолого-педагогическим консилиумом образовательной организации и препятствующие 

получению образования без создания специальных условий; 

б. Физическое лицо, имеющее недостатки в психологическом развитии, подтвержденные 

психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования 

без создания специальных условий; 

в. Физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом 

развитии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие 

получению образования без создания специальных условий. 

2. Обучающийся с инвалидностью —  

1. Лицо, имеющее нарушение здоровья со стойким расстройством функций 

организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, вызывающее 

необходимость его социальной защиты и приводящее к ограничению жизнедеятельности 

2. Физическое лицо, имеющее недостатки в психическом и (или) психологическом 

развитии, подтвержденные Психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) 

и препятствующие получению образования без создания специальных условий.  

3. Предусмотрено ли обеспечение лиц с ограниченными возможностями здоровья 

бесплатными специальными учебниками и учебными пособиями в период обучения? 

1. Да; 

2. Нет. 

4. Перечислить специальные условия для получения образования лицами с ОВЗ: 

а. Специальные образовательные программы; 

б. Специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы; 

в. Специальные технические средства обучения коллективного и индивидуального 

пользования; 

г. Предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь; 

д. Проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий; 

е. Обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность; 

ж. Все вышеперечисленное. 

5. Назовите наиболее значимые элементы организации пространства для людей с ДЦП? 

1.  Входы без ступеней и порогов; 

2. Тактильные направляющие; 

3. Сокращенные траектории основных путей движения по учебному заведению; 

4. Звуковая сигнализация, обозначающая выходы из помещений; 

5. Возможность движения вдоль стены с опорными поручнями; 

6. Ровное и нескользящие покрытие пола;  

7. Наличие мнемосхем у входов; 

8. Ширина проходов, обеспечивающая безопасность от столкновения с другими людьми. 

6. В случае внезапной агрессии со стороны человека с инвалидностью, ваша реакция? 

1. Пристыдить человека за неадекватность; 
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2. Нагрубить в ответ, возможно, ударить в ответ; 

3. Постараться уйти подальше; 

4. Спокойно перевести внимание от острого вопроса. 

7. Должна ли образовательная организация адаптировать программу в соответствии 

с заключением психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) и индивидуальной 

программой реабилитации и абилитации инвалида (ИПРА)? 

а. Заключение ПМПК носит рекомендательный характер и может исполняться частично, 

в зависимости от ресурсов организации; 

б. Образовательная организация обязана учитывать все требования ИПРА и заключение 

ПМПК; 

в. Образовательная организация сама решает, какие специальные условия для получения 

образования она создает. 

8. Какое ассистивное оборудование в лектории или актовом зале позволит обеспечить 

доступность информации для людей с нарушением зрения? 

а. Громкоговорители; 

б. Бегущая строка; 

в. Радиогарнитуры для тифлокомментирования. 

9. Назовите наиболее значимые элементы организации пространства для людей с ДЦП? 

1. Входы без ступеней и порогов; 

2. Тактильные направляющие; 

3. Сокращенные траектории основных путей движения по учебному заведению; 

4. Звуковая сигнализация, обозначающая выходы из помещений; 

5. Возможность движения вдоль стены с опорными поручнями; 

6. Ровное и нескользящие покрытие пола;  

7. Наличие мнемосхем у входов; 

8. Ширина проходов, обеспечивающая безопасность от столкновения с другими людьми. 


